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Atavee LA FASTI REJOINT LE COLLECTIF
STOP ISLAMOPHOBIE!

arl'islamophobietue! Le 25 avril

2025, Aboubakar Cissé a été

sauvagement assassiné — il

aregu 57 coups de couteau —
pendant la priere dans la mosquée de
La Grande-Combe.

Si cegeste estindividuel, cequil’aencou-
ragé c'estle climat raciste qui régne dans ce
pays. Le dévoiement delalaicité a des fins
islamophobes, les lois ciblant les musul-
man-es (loi contre le séparatisme, projet de
loivisant a interdire aux femmes voilées de
participer a des compétitions sportives...)
qui sesuccedent, la parole islamophobe qui
sebanalise et se déchaine sur les plateaux
télés, les discours politiques du pouvoir
macroniste a I'extréme droite qui ciblent
les musulman-es, la circulaire interdisant
les tenues de type «abaya », 'exclusion
systématique du marché du travail des
femmes voilées, les expulsions d’imams,
lamultiplication des agressions physiques,
les attaques contre des mosquées (plus de
30depuis 10 ans),’'acharnement contre le
lycée musulman Averroes... tout cela fait
systéme et attise la haine raciale.

OUVRONS \{:zFRONTIERES
Bulletin d’information des ASTI

EDITE PAR LA //aatt
58, rue des Amandiers 75020 Paris

Tél.: 0782317783 (pour les ASTI) / 06 8567 0202
(pour le grand public) / Mail : coordination@fasti.org
Facebook : https ://fr-fr.facebook.com/FASTI

Une information a communiquer, un appel & manifestation
arelayer ? Ce bulletin d’information est le vdtre. Envoyer un
courriel a coordination@fasti.org.

Pour suivre I'activité de la Fasti en direct, inscrivez-vous sur la
liste d'information en envoyant un mail a coordination@fasti.org.

Coordination rédaction: Fasti
Conception et mise en page : Ambre Bragard

Parce que cettemontée del'islamophobie
est aussi une locomotive de la fascisation
de ce pays, il est urgent de réagir toutes et
tous ensemble avant qu’elle ne précipite
larrivée de I'extréme droite au pouvoir.

La gauche a trop longtemps été aux
abonnés absents dans la lutte contre
I'islamophobie et pour une partie d’entre
elle a hurlé avec les loups. Il est temps
que chacun-e prenne ses responsabilités!
Nous refusons que la France devienne un
pays ségrégué ou les musulman-es sont
considéré-es comme des sous citoyen-nes.

Apres notre participation a la marche
contre l'islamophobie du 11 mai 2025, la
Fasti poursuit la lutte contre toutes les
expressions, agressions, comportements
et lois islamophobes, en rejoignant ce
collectif, qui veut regrouper largement
musulman-es et non-musulman-es,
croyant-es et non-croyant-es. N’hésitez

pas a relayer les communications sur
Instagram (@collectifstopislamophobie)
ouavous mettre en contact avecle collectif
(Collectif _Stopislamophobie@protonmail.
com). Sile collectif est pourle moment basé
en fle-de-France, il se donne pour objectif
detisser un réseau d’organisation voulant
agir et se mobiliser de fagon large et unitaire
contre I'islamophobie.

Suite a des propos et actesislamophobes
ayant eu lieu en interne du collectif, une
charte de fonctionnement a été établie et
donne a voir un exemple utile et inspirant
pour notre Mouvement de gestion et pré-
vention des oppressions islamophaobes:

1/ Lutter contrel'islamophobieimplique
deplacerlesmusulman-esau coeur du collec-
tif, dans ses décisions comme dans sarepré-
sentation. Cela-dit, le collectif est ouvert a
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toustes, sansdistinction de croyance ou
d’appartenancereligieuse, et chacun-e
est membre de plein droit. La mixité
estun choix politique. L'islamophobie
touche d’abord les musulman-es mais
menace toute la société en s’attaquant
auvivre-ensemble. En tant que collectif
contrel’islamophobie, nous nous ins-
crivons dans la lutte antiraciste.

2/ Pour pouvoir lutter pleinement
contre I'islamophobie, le collectif ne
doit pas reproduire en son sein les
rapports de domination, de paterna-
lisme et d’invisibilisation dont sont
trop souvent victimesles musulman-es
dans la société.

3/ Lavisibilité et'expression dela
religiosité musulmane ne posent pas
probléme au sein du collectif.

4/ Les non-musulman-es n’ont
pas a imposer aux musulman-es pra-
tiquant-es la fagon dont iels doivent
pratiquer leur religion. Nous parta-
geons toustes, quelles que soient nos
croyances, des idéaux et des combats
communs pour I'égalité de toustes,
entre personnesracisées / non-racisées,
peu importe le genre. Ainsi, il ne sau-
rait y avoir de suspicions a 'encontre
des musulman-es de ce collectif sous
prétexte qu’iels expriment leur foi de
maniére visible.

5/ Un groupe de travail sur le
réglement des conflits au sein du col-
lectif existe afin d’assurer un espace
militant sain, composé de personnes
musulman-es et non-musulman-es.
Un groupe non-mixte de personnes
qui se reconnaissent et s’identifient
comme musulmanes existe également
pour éviter toute forme d’isolement
des personnes concernées — il n’a
pasvocation a orienter politiquement
le collectif.

6/ L'objet de cette charte étant d'évi-
ter que nesereproduisentau seinde ce
collectifles rapports de dominations qui
existent dansla société, nous pensons
que le respect de cette derniére nous
permetira de fonctionner delamaniére
la plus inclusive possible.

7/ Toutmembre du collectifadhére
pleinement a cette charte. ‘8

CollectifStop
islamo
phobhie

Dau cate des Aste

Ca bouge du cité de Lamballe AU-DELA
DE LA COMMEMOR’ACTION!

AstiLamballe Terre d’Accueil

a vu le jour en novembre

2024. Nous avons vécu

notre premieére commé-
mor’action en juin 2025. L'objet de cet
article n’est pas de revenir sur le contenu
de ce premier événement public pour
notre Asti puisque la Fasti en a réalisé un
livret (a retrouver a l'onglet « Nos luttes
— Frontiéres et migrations » sur le site
web de la Fasti). Nous souhaitons plut6t
mettre en avant des «effets collatéraux »
de cet événement.

Indéniablement les rencontres avecles
exilé-e-s pour recueillir leurs témoignages
aété un moment tres fort de cette commé-
mor action. Celanousa permis notamment
derencontrer des femmes que nous avions
jusque-la du mal a toucher.

En créant notre association nous avons
voulu I'adosser & un réseau national qui
— au-dela des valeurs communes —
nous ferait gagner du temps et des forces
notamment en nous permettant de ne pas
réinventer des choses déja réfléchies par
d’autres! Tout au long de I’élaboration de
cette commémor’action nous avons pu
nous appuyer sur les ressources des un-e-s
ou des autres (idées, textes, playlist, visio
Fasti...) etvraiment noustenons aremercier
toustes celles et ceux (iels se reconnaitront)
quiontrépondu a nosdemandes (etil nous
semblequel'intranet dela Fasti pourrait étre
davantage alimenté). A cela il faut ajouter
la venue de Mahieddine — membre de
I'AHSETTI et du groupe de travail frontiéres
Fasti — qui nous a épaulé, a filmé et nous a
apporté sa bonne humeur. Nous avons pu
tester la force du réseau, au top!

Enfin, en participanta cette manifestation
ouenayanteudes échos, celaadonnéenvie
adenouvelles personnes de nousrejoindre
et ca aussi c’est tres chouette!

Bref, au-dela delarichesse desmoments
partagés et des rencontres de la commé-
mor’action cela méritait bien un premier
article dans OLF! ‘&

L’ASTI Lamballe Terre d’Accueil

Ca bouge du cate de Lamballe
LISLAMOPHOBIE TUE:
SOLIDARITE ANTIRACISTE!

amedi 11 octobre, plusieurs

membres del’Asti Lamballe Terre

d’Accueil ont pris part ala marche

organisée a Saint-Brieuc par le
Front Commun Antifasciste 22.

Cette mobilisation, placée sous le signe
de la solidarité antiraciste, a rassemblé
de nombreux collectifs et organisations:
emfasso (Etudiants musulmans de France),
Lignes de crétes, Nous Toutes 35, ainsi que
des formations politiques comme LFT et
le NPA.

Aufildesrues, les participant-es ont fait
entendredes slogans contrel'islamophobie,
leracisme d’Etat et pourune Palestinelibre.

La marche s’est terminée sur une note
chaleureuse avecun gotiter convivial et soli-
daire, moment d’échanges et de rencontres
entre toutes et tous. &
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Rentrée dicoloniale & L:Asts )X Annonay
RETOUR DU MEETING
KANAKY LIBRE(S)

oye® PAR LASTI DES ULIS

Jeudi 6 novembre 2025 a Paris : Meeting unitaire avec Christian Tein (président du FLNKS)
et six prisonniers politiques Kanak, enfin réunis et libres!
Meeting organisé par le Collectif solidarité Kanaky dont est membre la Fasti depuis de nombreuses années.

Bonjour a toustes,

ne salle remplie, des dépu-

tés, des représentant-es de

combats anticolonialistes,

de la force donnée par ces
militant-es injustement, arbitraire-
ment engeollé-es, encore interdits en
pratique de retour au pays (passeports
pas disponibles par exemple... et prix
des billets retours laissé a leur charge,
un détail sans doute. N'ont pas été
oubliés les « 80 déportés volontaires »,
qui ont été transférés de la prison de
Nouméa vers des prisons de I’hexa-
gone, sans prévenir les familles, pour
lesquels seule la solidarité a permis de
survivre pendant leur séjour en taule,
mais aussi aider a la sortie des premiers.

La solidarité active est demandée,
la lutte n’est pas terminée !
Pour rappel, une cagnotte de solidarité
pour 'ensemble des détenu-es déporté-es
en France victimes du systéme colonial
est toujours en ligne:
https://www.helloasso.com/associations/
comite-justice-et-liberte-pour-kanaky/
collectes/justice-et-liberte-pour-kanaky
Ainsi, que celle mise en place par'US-
TKE (Unions Syndicale des Travailleurs
Kanak et des Exploités) lancé depuis bien-
t6t un an pour la banque alimentaire que
l'organisation a mise en place pour venir
en aide aux trés nombreux-ses travail-
leur-ses Kanak qui ont perdu leur emploi,
et seretrouvent en grande précarité avec
leur famille. On rappelle qu’il y a plus de
22 000 nouvelles personnes au chomage
en Kanaky depuis mai 2024, et que I'ex-
tréme droite colonialiste locale multiplie
les mesures punitives et discriminatoires,

creusant les inégalités racistes déja
profondes. Merci d’adresser vos dons a:
USTKE / SOLIDARITES

IBAN: FR76 1749 9000 1319 0881 0206
218 / BIC: BCADNCNN

1853-2025: 172 ans de colonisation
stop a I'accord de Bougival

Réuni en Congresle 9 aoiit 2025, le FLNKS
a décidé de rejeter en bloc le projet d’ac-
cord de Bougival, jugé incompatible avec
le droit a 'autodétermination, contraire
al'accord de Nouméa et porteur d’'une
logique de recolonisation : autonomie
limitée, pouvoirs régaliens conservés par
laFrance, marginalisation dela population
Kanak parl’ouverture ala citoyenneté sur
une simple présencede 10 ans... Faceala
tentative de]'’Etat de passer en force et de
légitimer son action par le fait majoritaire
viaune nouvelle consultation début 2026,
mobilisons-nous contre ’hypocrisie et le
colonialisme de ce projet d’accord !

Suivre le CSK sur les réseaux sociaux:
Web: www.solidaritekanaky.fr
Instagram: @solidaritekanaky

TikTok: @solidarite.kanaky

Facebook: Collectif Solidarité Kanaky

CoLLECTIF
SoLpARITE

¥ ‘¥ Kanaky
CAISSES DE SOLIDARITE

LA REPRESSION
COLONIALE

1. Powr los militant-es 2 Pour les détenus
dela CCAT Kanak

3. Bangue alimentaire de F'USTKE

Cagnottes b retrouver sur notre site

solidaritekanaky.fr
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Vie fedérale
COMMISSION JEUNESSE.:

S’ORGANISER, CREER ET
LUTTER COLLECTIVEMENT!

urant ce week-end, les par-

ticipant-es ont travaillé ala

création d’'un jeu de société

comme outil d’éducation
populaire, pensé pour dénoncer le
racisme banalisé et quotidien, mais
aussi le racisme structurel, les vio-
lences institutionnelles et les obstacles
systématiques imposés aux personnes
étrangéres en France.

Pour nourrir cette réflexion collective,
plusieurs jeux existants ont été testés
et analysés, notamment Antifa le jeu,
Kapital — la lutte des classes, ainsi qu'un
jeudel’oie créé parle collectif Soutien aux
Sans-Papiers 35. Ces expérimentations ont
permis d’alimenter un brainstorming col-
lectif surles mécaniques dejeu, les formes
d’interaction et les objectifs du futurjeu:
rendre visibles les parcours des personnes
étrangeres et leurs difficultés, dévoilerles
logiques de controle et de tri, et inviter les
joueurs et joueuses a la discussion et aux
actions de solidarité. Il a aussi été décidé
que le jeu de société serait collaboratif et
le moins ennuyeux possible!

La rencontre s’est inscrite dans une
dynamique de lutte et de rencontres avec
d’autres collectifs, avec une participation
alaMarche des Solidarités, sur un temps
animé par la Coordination nationale des
mineur-es isolé-es, ou il a été question de
la transmission des maniéres de lutter
entre collectifs de mineurs isolé-es et de
la place des soutiens/alliés.

Au-dela destempsdetravail, lajournée
du samedi s’est conclue par une balade
improvisée ala Tour Eiffel avec Alhassane
comme guide hors-pair!

Les 4 et 5 octobre, la commission jeunesse a organisé une
nouvelle rencontre nationale a Paris. Des jeunes de Nantes,
Petit-Quevilly et Lyon se sont retrouvé-es pour travailler ensemble
autour d’un nouveau projet de jeu de société, rencontrer des
collectifs, mais aussi partager ensemble des bons moments.

Prochaine étape pourla commission jeu-
nesse, les commissions de novembre pour
créerun premier prototype etlarencontre
de nouveaux jeunes a I'Asti Valence. ‘&

GROUPES DE TRAVAIL FEDERAUX,
QUELS PROJETS EN COURS ?

n paralléle des commissions,
plusieurs militant-es des Asti,
membres élu-es et permanentes
des Asti et de la Fasti se mobi-
lisent régulierement autour de groupe
de travail au niveau fédéral qui ménent
chacun leur propre agenda entre temps
de travail en visio et en présentiel, dépla-
cements et mobilisations, animation de
temps de rencontre et de formations,

production d’outils d’éducation popu-
laire a destination du réseau et de col-
lectifs/asso/structures partenaires ! Si
ces groupes travaillent en autonomie,
ils partagent et soumettent a la cri-
tique et a la discussion réguliérement
leurs travaux lors des temps fédéraux
(commissions, congres, journées de
formation). Ils sont rejoignables a tout
moment par toustes les militant-es et

bénévoles des Asti! Dans le numéro des
nouvelles du groupe communication et
du groupe employeur militant:

Groupe communication

Le groupe communication travaille en
simultané sur différents projets selon
les actualités du réseau: animation de
I'Instagram de la Fasti et production de
contenus, création de matériel militant,
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soutien alarédaction de communiquésde
presse, appui aux militant-es et bénévoles
qui souhaitent créer un réseau social pour
leur Asti, traduction d’outils militants
(format audio et écrit).

Le groupe communication est com-
plémentaire aux autres espaces de travail
de la Fasti et peut apporter du soutien
notamment dans la création et/ou la
valorisation de matériel, il s’est entre
autres chargé:

“a de la réalisation — en lien avec des
militant-es de la commission acces aux
droits — dulivret Sans papiers en lutte!
et desatraduction en plusieurs langues
afin de le faire circuler plus facilement
aux premier-es concerné-es
‘a-delamise en page dulivret anti-oppres-
sions et de la réalisation d’affiches pour
les travaux du groupe anti-oppressions
“a- de la mise en page et réalisation des
livrets frontiéres
‘@ de la traduction de I'exposition Cest
quoti le colonialisme aujourd’hui? en
arabe et en anglais
a-delagestion et mise ajour des différents
outils et plateformes numériques de la
fédération (instagram @lesfrontieres-
tuent, site internet, audioblog Radio Fasti)

Situ as envie de traduire des contenus,
de créer des outils, de participer a ces tra-
vaux et/ou d’eninitier d’autres de maniére
épisodique ou suivie, tu peux contacterle
groupe communication pour en savoir
plus ou nous rejoindre en écrivant a Anais
a.rault@fasti.org ou surlaboucle mail du
groupe groupecommunication@fasti.org

Groupe employeur militant
Dansle Mouvement des Asti prés d'un tiers
des Asti sont employeuses. Bien souvent
on ne s’engage pas dans une association
pour étre employeur-euse mais parfois,
au fil de nos engagement, on le devient.
Alors comment étre employeur-euse
militant-e ? Comment traduire nos
valeurs féministe, anticapitaliste, anti-
colonialiste et antiraciste dans le role
d’employeur-euse ? Comment se former ?
Comment concilier nos enjeux d’égalité,
de militantisme avecles réalités et enjeux
auxquels sont confrontés nos associations ?
Ce groupe réunit 6 Asti employeuses et
des militant-es directement concerné-es
qui vivent cette fonction employeur. Le
groupe de travail s’est donné comme
objets:

“a-lamise en place un réseau des salarié-es,
s laformation desmembresdubureau, CA,
‘8 la création et la mutualisation d’outils
pratiques,

“» offrirun espace de partage et d’analyse
des vécus,

“» réfléchir a 'impact du salariat sur la
vie associative et les tensions que cela
peut générer.

Afin de partager ses réflexions et
des outils pratiques le groupe travaille
actuellement a la réalisation d’un guide
Etre employeur-euse militante dans le
Mouvement des Asti!

N’hésitez pas a contacter la Fasti si
vous souhaitez plus d’information ou
si vous étes intéressé-es a rejoindre ce
groupe. &

LES GROUPES FEMMES
DES ASTI EN MOUVEMENT

Le 18 octobre demier s’est tenue la rencontre annuelle des

groupes femmes des Asti. Un temps fort du Mouvement, en non-
mixité choisie, pensé, organisé et animé par les bénévoles de la
commission Femmes, genre et migrations.

Ces espaces sont essentiels : ils permettent de faire vivre nos luttes
féministes, de les ancrer dans les réalités locales et nationale, de les
porter collectivement, au sein de nos Asti comme dans I'espace public.

ette journée a été un moment

précieux d’interconnaissance.

Nous avons croisé nos expé-

riences, nos constats, mais
aussi nos savoirs. Les échanges ont
mis en lumieére les discriminations
croisées auxquelles sont confrontées
les femmes : difficultés d’acceés aux
droits, aux soins, au logement, a I'em-
ploi, mais aussi exposition accrue aux
violences sexistes et sexuelles. Autant
de réalités qui appellent des réponses
collectives, des actions de sensibilisation
pour déconstruire les représentations
et I'élaboration de nouveaux projets au
sein de la commission.

La rencontre a également permis de
présenter et de s’approprier les outils
développés parlafédération et la commis-
sion. Brochures, guides, fiches pratiques,
podcasts: ces ressources sont pensées
comme des leviers concrets pour agir dans
nos Asti, animer des ateliers, faire émer-
gerlaparole et renforcer les dynamiques
collectives.

Expérimentation de I'autodéfense
féministe: renforcer notre pouvoir d’agir
Moment marquant delajournée, 'apres-
midi a été consacré aladécouverteetal'ex-
périmentation de 'autodéfense féministe,

avec l'association FEU, engagée dans
I’éducation populaire et la prévention
des violences.

Nous avons pu explorer 'autodéfense
féministe dans ses quatre dimensions:
mentale, émotionnelle, verbale et
physique. Une approche globale qui
dépasselargementles seules techniques de
défense: il s’agit de développerla capacité a
poser ses limites, a identifier les situations
de violence et a mobiliser des ressources
individuelles et collectives poury faire face.

A travers des exercices pratiques, des
mises en situation mais aussi des temps
d’échange et de détente, nous avons pu:
‘e explorer nos capacités, souvent
sous-estimées,

s mieux comprendre nos réactions face
au stress ou a la peur,

e apprendre a dire non, a poser notre
voix, a occuper I'espace,

» expérimenter des techniques simples,
accessibles et adaptées a nos réalités.

Ce travail individuel prend tout son
sens dansle collectif: se soutenir, partager
ses expériences, ¢'est aussi renforcer une
confiance commune et faire émerger une
force collective.

L’autodéfense féministe est un outil
d’émancipation, mais aussi un espace de
solidarité et de réappropriation de soi. &
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TJeastes mobilise-es !

TRANSBORDER SUMMER CAMP 1l A
LA ZAD DE NANTES: UN TEMPS FORT
DE LUTTE CONTRE LES FRONTIERES!

Du 5 au 10 aodt 2025, le Mouvement des Asti a participé au 3 Transborder Summer Camp,
organisé a la ZAD de Nantes. Une délégation du Gasprom-Asti de Nantes, de I'’Ahseti du Havre
et de la Fasti était présente. Cette rencontre nous a permis de partager nos ressources, nos
expériences de luttes et de réfléchir ensemble a des actions communes.

Une rencontre dédiée a la dénonciation
des violences d’Etat

Cette troisiéme édition était centrée sur
ladénonciation des violences d’Etat et du
régime de morts aux frontiéres, avec la
présence, pour la premiere fois, du Réseau
Entraide Vérité et Justice des familles de
victimes de violences policieres permettant
de faire du lien entre nos luttes.

Nous remercions chaleureusement
toutes les personnes impliquées dans
l'organisation de cet évenement autogéré.
Leur engagement a permis de rassembler,
pendant une semaine, pres de 800 par-
ticipant-es, représentant une centaine
d’organisations d’Afrique du Nord et
d’Europe. Camping, chapiteaux, cantines,
bars, espaces de traduction, soins... Une
rencontre internationale unique!

Villages de la solidarite et

rencontres inter-organisations

En début de semaine, un village dela soli-
darité a permis de rencontrerles différentes
organisations présentes et de tisser de
nouveaux liens. Nous avons notamment
échangé avec des collectifs engagés dansle
soutien aux personnes criminalisé-es lors
des passages de frontieres (Captain Support
Network), ainsi qu’avec des associations
soutenant les personnes expulsé-es dans
leurs pays deretour, telles quel’Association
Malienne des Expulsé-es (AME) et'Asso-
ciation Marocaine d’Aide aux Migrant-es
en Situation Vulnérable (AMSV).

Nos contributions: luttes pour la
régularisation de toustes les sans-
papiers et contre les colonialismes !
Nous avons également co-animé des ate-
liers sur le colonialisme avec le Cercle du
Marronnage de Nantes et Survie, afin
d’appeler alibérer 'Europe de seslogiques
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coloniales. Ce fut 'occasion de présenter
I'exposition « Cest quoi le colonialisme
auwjourdhui ?», traduite en arabe, en anglais
et en francais. Ce fut également'occasion
d’échanger sur le continuum deI'enferme-
mentavecl’Anti-CRA de Nantes et les luttes
pourla régularisation avecles collectifs de
sans-papiers.

Une semaine dense de travail

et d’ateliers

Lasemaine a été rythmée par de nombreux
ateliers abordant les grandes thématiques
qui traversent nos luttes: Suprématie
blanche et patriarcat; violences d’état,
répression, enfermement et antifascisme;
guerres, impérialisme et colonialisme;
militarisation et externalisation des fron-
tieres ; régularisation, logement et justice
sociale ; mémoire de nos luttes. Autant
de moments qui ont permis de renforcer
nos analyses et nos stratégies communes
aléchelle transnationale.

Avec la contribution importante du
collectif No White Saviors, consacrée aux
rapports de pouvoir dans nos milieux
militants et aux moyens concrets de lutter
contre la suprématie blanche, le racisme,
le paternalisme blanc et les postures
misérabilistes.

Commeémorations et mémoire
des disparwes
Tout au long de la semaine, des espaces
commémoratifs ont été installés en hom-
mage aux personnes disparu-es sur les
routes migratoires ou décédé-eslorsd’in-
terventions militaro-policiéres. Une veillée
s’est tenuele jeudi soir, avec témoignages,
prises de parole, minute de silence et
cérémonie collective.

Une brochure plus compléte est
actuellement en préparation et vous sera
distribuée prochainement. ‘&
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UN NOUVEAU JEU SUR
LHISTOIRE DE LA FASTI!

Etlebureaunational a parité francais-es/immigré-es, ¢’était en quelle

année ? Avant ou apres la création d'une Commission Immigrés ?
Afin de s’approprier collectivement l'histoire de la Fasti dans les grandes lignes, un
nouvel outil d’animation est disponible ala Fasti! Il permet a un groupe de reconstituer
— enjouant — la frise chronologique de cette histoire longue de 60 ans. Testé lors de
lajournée d’accueil des nouveaux et nouvelles militant-es du Mouvement en octobre
2025, il sera a nouveau disponible au Congres fédéral en vue de récolter les retours et
de 'améliorer. Si vous souhaitez le tester dans vos Asti, la fédération peut volontiers
vous faire parvenir un exemplaire du jeu! &

, apres vous, quand est-ce que la Commission Femmes a été créée
a la Fasti? Avant ou aprés 'adoption du langage féminisé ?

La FASTI |
revendique LA ©

LES GRANDES ORIENTATIONS -

La FASTI entérine *

DE LA FASTI EN 14 DATES CLES

La FASTI s’engage | La FASTI revendique | la structuration du §
dans la Marche pour ¢ LE DROIT DE VOTE Bureau national |
La FASTI demande | I'égalité et contre le & ET D’ELIGIBILITE © :
la PARTICIPATION La FASTI crée § racisme et revendique * atoutes les
DES TRAVAILLEURS : LE BUREAU ¢ un TITRE UNIQUE DE : élections ainsi
IMMIGRES AUX : NATIONAL : SEJOUR ainsi qu'un © qu'une nouvelle
RESPONSABILITES A PARITE « STATUT AUTONOME citoyenneté quine |
de la fédération ; FRANCAIS-E-S/ ¢ POUR LES FEMMES : soit pas fondée sur :
: IMMIGREE-S ¢ IMMIGREES - la nationalité + :
H H H < LaFASTI

: revendique LA
: LIBERTE DE

: CIRCULATION ET
: D'INSTALLATION

. LA FASTI SE CREE * La FASTI adopte un : . La FASTI relie sa
+ pour l'accueil,  POSITIONNEMENT © La FASTI décide de * lutte contre le

¢ le logement,  ANTICAPITALISTE ¢ faire de la QUESTION ¢ racisme a celle

: Palphabétisation  ETANTI- . DES FEMMES < pour LEGALITE
: etla promotion . IMPERIALISTE : ET DES JEUNES : DES DROITS et
: humaine des : IMMIGRE:E'S un axe + pour une société
< travailleureuse-s : de travail © interculturelle

* immigré-es

laste
LES CONTACTS
DE L'EQUIPE

Aude, coordinatrice acces aux droits

a.lemoullecrieu@fasti.org

Vanessa, coordinatrice nord/Suds

v.fourez@fasti.org

Lola, coordinatrice Femmes, genre, migration

|.chevallier@fasti.org

Anais, coordinatrice jeunesse

a.rault@fasti.org

Equipe salariée: coordination@fasti.org
Le bureau fédéral : bf@fasti.org

la FASTI demande }
LABOLITION DE ;
FRONTEX

: La FASTI demande
* la suppression

:+ des accords de

¢ réadmission et des
+ accords de «gestion
+ concertée des flux

* migratoires» et la

: SUPPRESSION DE
: TOUS LES LIEUX

: DENFERMEMENT
+ des personnes

¢ étrangeéres

2013

La FASTI affirme |
que LA MISE ;

A MORT DES :
MIGRANT-ES ©
AUX FRONTIERES :
EST UN «CRIME
CONTRE NOTRE :
HUMANITE» ©

2015

t LaFASTI
. aDENONCE LE
: RACISME D’ETAT
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